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Esta edição da Revista Eletrônica Gestão & Sociedade reúne artigos que 

tensionam, a partir de diferentes objetos e abordagens, temas centrais para a 

Administração contemporânea, especialmente no que se refere às relações entre 

organizações, Estado e sociedade.  

O artigo “Inovação aberta e teoria institucional: o que a literatura tem a nos 

dizer?” contribui para o avanço teórico dos Estudos Organizacionais ao articular a 

abordagem da inovação aberta com a teoria institucional. A revisão integrativa 

evidencia lógicas e mecanismos institucionais que condicionam a abertura da 

inovação, além de apontar limites e agendas futuras de pesquisa. 

Em “Qualidade da informação para o controle social: a ótica dos observatórios 

sociais”, os autores discutem a qualidade da informação como elemento político 

central para o exercício do controle social. Ancorado no modelo do Novo Serviço 

Público, o estudo reforça a participação cidadã e a interação entre Estado e sociedade 

como condições para a efetivação da accountability pública. 

A questão da diversidade de gênero é tratada no artigo “O gênero feminino no 

ramo de gamers: a diversidade vivenciada pelas jogadoras na comunidade de First 

Person Shooters (FPS)”, que evidencia desigualdades estruturais em um mercado de 

trabalho marcado por práticas excludentes. O estudo explicita formas de 

discriminação, mas também processos de resistência e construção coletiva de 

espaços de reconhecimento. 

O artigo “O comportamento dos micro e pequenos empresários na gestão dos 

ativos de marcas: uma análise entre gestores do agreste de Pernambuco” analisa a 

gestão de ativos intangíveis a partir das escolhas e percepções dos gestores. Ao 

evidenciar comportamentos reativos e lacunas estratégicas, o estudo problematiza 

limites recorrentes na gestão de micro e pequenas empresas. 

Encerrando a edição, “‘O futuro é ancestral’: reflexões sobre o movimento 

indígena e a instituição do primeiro Ministério dos Povos Indígenas no Brasil” aborda 

a trajetória do movimento indígena e a institucionalização de suas pautas no Estado 

brasileiro. O artigo destaca a centralidade da ação coletiva e das lutas políticas na 

construção de políticas públicas e no reconhecimento dos direitos dos povos 

originários. 

Excelente leitura! 
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