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Editorial  

 

A Revista Gestão e Sociedade tem o prazer de disponibil izar o primeiro número 

de 2019 com um conjunto de artigos que reflete o vigor e a  contínua melhoria 

de suas práticas.  Em um ambiente onde permanecem desafios, surgem questões  

que ampliam a responsab il idade de toda comunidade em prol de uma ciência 

aplicada capaz de transformar a sociedade.  

Um dos desafios encontra eco em debate realizado em recente número da 

Revista de Administração de Empresas 1 ,  onde o professor Sandro Cabral,   do 

Corpo Editorial C ientíf ico/Conselho Editorial da Revista Gestão e  Sociedade, ao 

debater os desafios na revisão de artigos científ icos em Administração no Brasil ,  

chama atenção para o produtivismo  e a sobrecarga dos pareceristas.  Para 

Cabral ,  os resultados da tríade auto res-pareceristas-editores dependem do 

alinhamento das partes envolvidas.  

Uma questão recorrente, por exemplo, tem sido l idar com o aumento da 

frquência nos últimos anos de trabalhos de pesquisa científ ica com longas l istas 

de autores e autoras. Isto faz com que seja necessário que os periódicos 

desenvolvam  pol ít icas de autoria para que o processo apl ique padrões justos e 

consistentes  a todos os trabalhos publicados.  

Neste ambiente complexo,  a divulgação digital ainda encontra percalços e 

incertezas visando a produção do conhecimento em um futuro sempre dinâmico. 

A pesquisadora argentina Hebe Vessuri,  no painel “O Impacto polít ico e social  

dos periódicos e das pesquisas que comunicam”, da Conferência SciELO 20 anos,  

observa ser possível  que o artigo, “como  um momento congelado no discurso 

científ ico, logo apareça como mal concebido e desesperadamente 

desatualizado”, sendo necessário “partir da realidade digital dos documentos e 

sua gestão, e criar objetos digitais, instrumentos e processos necessários para 

aumentar o diálogo entre os pesquisadores”.  

Ou seja,  é preciso estar atento e garantir  a interface e consequente troca entre 

os pesquisadores. Neste número apresentamos diferentes artigos que mostram 

como a Administração se renova pela diversidade.  

 

                                                 
1 RAE | São Pau lo | V.  58 | n .  4  |  ju l -ago 2018 |  433 -437    
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O primeiro artigo apresenta a relação entre a real idade empreendedora feminina 

e a resil iência humana em estudo realizado com microeempreendedoras 

individuais no Rio Grande do Norte, Brasi l.  O segundo artigo, uma contribuição 

de pesquisadores de Singapura, trata da carga de infe cções e seus efeitos em 

pacientes de um hospital daquele país. O terceiro artigo , com autores de 

diferentes países, buscou invest igar a razão subjacente para o sucesso dos 

autores de alta produtividade. O quarto artigo discute os avanços e desafios  da 

participação na gestão das unidades de conservação de uso sustentável na Mata 

Atlântica do Rio Grande do Norte.  

O quinto artigo, de natureza teórica,  discute a construção de tecnologias sociais 

como produto de pesquisa trasformativa do consumidor  sob a ótica da 

psicossociologia. O sexto  artigo apresenta método de apuração de custos a partir  

de estudo real izado em fundação de apoio de uni versidade  federal. O sétimo 

artigo descreve a percepção de servidores quanto ao processo de implantação 

da Gestão por Competências em uma organização pública brasileira.  Por f im, 

completa este número o oitavo artigo,  na seção Debates e Discussões , que 

discute a sexual idade de casais como dimensão da vida cotidiana  para a 

realização pessoal e profissional e a manutenção das relações conjugais.  

A Revista Gestão e Sociedade agradece aos seus parceiros inst itucionais BDMG 

Cultural e Fapemig através do Edital  005/2017 -Publicação de Periódicos ,  pelo 

apoio e suporte às ações empreendidas , em especial  as mesas de debates 

semestrais promovidas e que trazem para toda comunidade temas de interesse.  

Uma boa leitura.  

Equipe Editorial  
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