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EDITORIAL   

 

A Revista Gestão e Sociedade tem o prazer de colocar em circulação seu mais novo número, 

mantendo o compromisso com a regularidade e pontualidade em patamares de rigor e 

excelência. Some-se a isso a contínua busca pela inserção definitiva da Revista no rol daquelas 

que buscam, ao mesmo tempo, difundir o estado da arte do debate acadêmico teórico e 

aplicado da Administração e áreas afins, e discutir temas de interesse social com apelo 

significativo ao campo da gestão. 

 

Neste número tivemos a felicidade em selecionar artigos que discutem o Programa Mais 

Médicos do Brasil, o que coloca a Revista Gestão e Sociedade entre as primeiras em nossa área 

que buscam problematizar e refletir uma iniciativa que tem causado um grande debate nos 

meios acadêmicos e profissionais.  Criado através da Medida Provisória nº 621 em 2013 e 

regulamentado pela Lei nº 12.871/2013, sua premissa  é atender ao princípio da equidade de 

acesso ao Sistema Único de Saúde (SUS). Foram recrutados médicos brasileiros e estrangeiros 

para atuar em áreas de maior necessidade e o Programa contempla três eixos: provimento 

emergencial, para ocupar  vagas em áreas de maior necessidade e vulnerabilidade; educação, 

com a abertura de mais vagas de graduação e especialização, além da criação do Cadastro 

Nacional de Especialistas; e infraestrutura,  voltado à  melhorias das unidades básicas de saúde 

já existentes e em construção. 

 

No conjunto de artigos selecionados o primeiro discute os impactos causados pela 

implementação do Programa Mais Médicos em um município do sertão central nordestino a 

partir da análise estatística dos indicadores registrados no Sistema de informação da Atenção 

Básica (SIAB). O segundo artigo procura conhecer a percepção dos usuários cearenses da 

Estratégia Saúde da Família sobre o Programa Mais Médicos.  O terceiro artigo buscou analisar 

desafios e impasses na implementação do Programa Mais Médicos no município de Campos 

dos Goytacazes, no Estado do Rio de Janeiro. O quarto artigo, por sua vez, avaliou se o 

Programa Mais Médicos melhorou os serviços de saúde de áreas de Porto Velho, Rondônia. O 

quinto artigo descreve os resultados iniciais do Programa Mais Médicos no Estado do Rio de 

Janeiro considerando a formação médica. Nos cinco artigos, realizados em diferentes 

localidades brasileiras, com metodologias distintas, os resultados apontam a relevância do 

Programa e reforçam a necessidade de estudos que possam compreender seus impactos na 

perspectiva da saúde dos usuários e nos efeitos epidemiológicos nas localidades, bem como 

nos mecanismos e ações gerenciais que potencializem os benefícios gerais e minimizem 

eventuais dificuldades.  
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O sexto artigo que complementa esta edição traz o debate sobre dificuldades e benefícios na 

interação universidade-empresa através da percepção dos grupos de pesquisa mineiros acerca 

de diferentes variáveis. 

 

Com temas de notável interesse acadêmico, a Revista Gestão e Sociedade traz ainda na sessão 

“Debates e Discussões” texto elaborado pelo Presidente da Associação Brasileira de Estudos 

Regionais (ABER) em conjunto com duas professoras e investigadoras que discute os fatores 

conjunturais e estruturais da perda de participação da indústria na economia brasileira no 

período de 2005 a 2011. 

 

Por fim, cabe lembrar o esforço da equipe editorial na indexação da Revista Gestão e 

Sociedade, que já consta em algumas bases importantes, tais como Red Iberoamericana de 

Innovación y Conocimineto Científico/REDIB, Sumários de Revistas Brasileiras, e Scientific 

Periodicals Electronic Library/SPELL , e busca ampliar sua inserção de forma qualificada e 

consistente. 

 

Novamente agradecemos os autores, autoras, pareceristas, equipe editorial, leitores e leitoras 

que auxiliam decisivamente no fortalecimento da Revista Gestão e Sociedade como um veículo 

acadêmico sempre atento ao contexto social e gerador de reflexões relevantes ao campo da 

gestão.  

 

Uma boa leitura. 
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